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                                       山财大MBA·儒商·商道

山东财经大学MBA学院工商管理硕士（MBA）研究生
校外合作指导教师选聘及管理办法

为充分利用校外优质教育资源，推动MBA教育发展，提高MBA研究生培养质量，根据教育部、国家发展改革委、财政部和教育部、人力资源和社会保障部、以及山东财经大学相关文件精神，MBA学院决定选聘MBA研究生校外合作指导教师（以下简称合作导师）参与研究生教育工作。为规范合作导师的选聘工作，特制定本办法。
第一章 选聘原则
第一条 开展合作导师选聘工作，要有利于拓展办学空间和吸纳校外优秀教育资源，尤其要有利于研究生培养质量的提高和实践能力的提升。

第二条 学院可根据研究生培养工作的需要及与校外相关单位的合作情况，有计划、有目的地选聘合作导师。
第二章 基本条件
第三条 拥护党的基本路线，熟悉国家与学校有关MBA学位与研究生教育的政策法规和规章制度，具有良好的职业道德，作风正派，身体健康。

第四条 合作导师应有在大中型企业、行政管理部门、事业单位相应领域长期从事管理工作的经历，具有丰富的管理实践经验，年龄一般不超过57周岁，优先选聘具有相关领域的高级技术职称，且具有硕士及以上学位者。
第五条 能胜任合作指导研究生的工作，能认真履行合作导师职责，能帮助、支持研究生开展研究或实习工作。

第三章 选聘程序

第六条 新增合作导师工作一般每年集中开展一次。选聘工作由MBA学院学位评定分委员会组织实施。具体步骤为：

1. 本人向学院学位评定分委员会提出申请，填写《山东财经大学MBA学院工商管理硕士（MBA）研究生校外指导教师申报表》（见附件1），并提供有关证明材料。

2. 学院学位评定分委员会召开专门会议，对申请人的资历和工作情况等任职条件进行审查、评议后，对符合条件者发放聘书，并报学校学位评定委员会备案。

3. 新选聘合作导师为聘期三年。到期后由学院学位评定分委员会对其导师资格进行重新审定，审定合格者可以继续聘任。

第四章 导师职责
    第七条 校外合作导师应辅助学院完成以下职责：
1. 协助导师制定培养计划并指导研究生。

2. 为研究生提供相应的研究、实习（实践）条件。

3. 参与指导研究生的学位论文工作。

4. 参加研究生学位论文开题报告、学位论文预答辩和答辩。

5. 为相关领域的研究生开设课程或专题讲座。

第八条 指导时间要求。为保证研究生培养工作的顺利进行，原则上要求合作导师每年用于指导研究生的时间累积不少于一个月。

第五章 导师权利

第九条 享有所指导研究生的合作导师署名权。

第十条 按《山东财经大学研究生教学工作量计算及管理办法》和学校工作量酬金标准领取酬金。

第六章 管理办法
第十一条 表彰。对认真指导研究生工作，履行导师职责好的合作导师，予以表彰。
第十二条 指导名额限制。每位合作导师每级指导的研究生一般不超过2人。

第十三条 终止条件。凡无法履行合作导师职责，不能教书育人、为人师表，或其他原因不宜继续合作指导研究生的，取消其合作导师资格；凡无故不承担研究生培养工作或出国逾期不归者，按自动放弃合作导师资格办理。

第十四条 终止后处理办法。对取消合作导师资格者，由学院学位评定分委员会解聘，报研究生院备案。

第六章 附则
第十五条 合作导师不能独立或作为第一导师招生。

第十六条 本办法由MBA学院学位评定分委员会负责解释。

                                   山东财经大学MBA学院

                                    2016年7月1日修订
附件1：山东财经大学MBA学院工商管理硕士（MBA）研究生校外合作指导教师申报表










个性化培养具有全球视野的儒商人才
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